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ddsempeno de !as acimdades relacronadas con el mangjo
-_de los recursos humanos materlaies fi nanc:eros y tecmcos_

CAP]TUL&’J Vi :
si;'/DEL DIRECTOR/IADE ADI‘J’!INJSTFAC!ON Y F]NAN._AS l

Articuto 21.— Al Director/a de Administracion y Firanzas le \
corresponde la planeacidn, organizaciéon y contrel del !
desempefic de las actividades relacionadas con el manejo
de los recursos humanos, materiales, financieros y técnices,
asi como la prestacion de los sarvicios generales necesarios |
en la Universidad para centribuir al rmejor desarrolle [
profesional de] alumnado, conforme a las normas y |
dlsposm'ﬂnes Iegaies en wgor ' - '

electrbnico mahumarla vetifcilos: rnobll:ano‘ "eqmpu de |
i |nstalac:one, en 6ptimas |

5. las: so[:c:tudes que se reahcen |
_tecmén de datos personales y

X Atendor Ios'd, Mas: 'a
fas |nstrucc10nes de[ R
~de fa’ UanETS[dad .

i
Articulo 22.- Al Dlrector/a de Admmlstramon y Finanzas compeie |
el despacho de los asuntos mgmen’{es

... - , .
V. Formar parte del Comtte deAdqu:snc:lones dela Universidad

con la finalidad de vigilar el cumiplimiento de las disposicionas |
emanadas de las autondades correspondien‘tes 4
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